      СОВЕТ ДЕПУТАТОВ                                              

муниципального образования 

      Краснокоммунарский

                поссовет

       Сакмарского района

     Оренбургской области

            Второго созыва 
             Р Е Ш Е Н И Е 

    19 октября 2012г.   №  136
      п. Красный Коммунар
О системе оплаты труда лиц, исполняющих 
обязанности по техническому обеспечению 

деятельности органов местного самоуправления 
в муниципальном образовании Краснокоммунарский 

поссовет


В соответствии с п. 4 ст. 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ч. 2 ст. 53 Федерального закона от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов решил:

1. Утвердить Положение «О денежном содержании лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет» согласно приложению № 1.

2. Утвердить размеры должностных окладов лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет» согласно приложению № 2.

3. Утвердить Положение о порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий и о порядке выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда для лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет согласно приложению № 3.

4. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по бюджету и социальной политике.

5. Считать утратившим силу распоряжение главы администрации муниципального образования Краснокоммунарский поссовет от 24.12.2009 

№ 234-р «О системе оплаты труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления 

в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет».

6. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания. 

Глава поссовета                                                                           В.И. Барсуков
                                                                          Приложение № 1

                                                              к решению Совета депутатов

                                                 от 19.10.2012г. № 136
ПОЛОЖЕНИЕ

о денежном содержании лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет

1. Настоящее Положение определяет условия оплаты труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления  в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет.

2. К лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, относится делопроизводитель.

3. Правовое регулирование оплаты труда лиц, исполняющих обязанности  по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, осуществляется Бюджетным кодексом Российской Федерации,  Трудовым кодексом Российской Федерации, законодательствами Российской Федерации и Оренбургской области, настоящим положением, а также муниципальными правовыми актами муниципального образования Краснокоммунарский поссовет.

4. Денежное содержание лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, состоит из:

     1) ежемесячного должностного оклада;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

3) районного коэффициента;

4) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
5) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

6) материальной помощи, выплачиваемой за счёт средств фонда оплаты труда.
    5. Размеры ежемесячного должностного оклада лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, устанавливаются решением Совета депутатов муниципального образования Краснокоммунарский поссовет. 
      Размеры ежемесячного должностного оклада лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления, ежегодно увеличиваются (индексируются) с учётом уровня инфляции.
6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет для лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, в зависимости от общего стажа работы,  устанавливается  в следующих размерах:

при стаже работы                                                  (процентов)

от   3 до   8 лет                                                                   10

от   8 до 13 лет                                                                   15

от 13 до 18 лет                                                                   20
от 18 до 23 лет                                                                   25

свыше 23 лет                                                                      30


7. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска устанавливается в размере двух должностных окладов и выплачивается один раз в календарном году при уходе лица, исполняющего обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, в очередной оплачиваемый отпуск.


Основанием для предоставления единовременной выплаты является распоряжение администрации муниципального образования Краснокоммунарский поссовет  о предоставлении очередного оплачиваемого отпуска с указанием конкретного размера единовременной выплаты.
8.  Лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, могут быть выплачены премии за  выполнение особо важных и сложных заданий не более одного оклада в год по решению Совета депутатов муниципального образования Краснокоммунарский поссовет.


9. Лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет, может быть выплачена материальная помощь не более одного оклада в год в связи  со смертью близких родственников, рождением ребенка, бракосочетанием, с юбилейными датами.

Основанием для выплаты материальной помощи является распоряжение администрации муниципального образования Краснокоммунарский поссовет.


10. Денежное содержание лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет выплачивается за счёт средств бюджета муниципального образования Краснокоммунарский поссовет. Привлечение иных источников (включая средства, получаемые от предпринимательской деятельности) не допускается.

                                                                                  Приложение № 2

                                                                            к решению Совета депутатов

                                                              от 19.10.2012 № 136
Размеры должностных окладов лиц, 

исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (руб.)

	1.
	Делопроизводитель
	6723,00


                                                                            Приложение № 3

                                                                к решению Совета депутатов

                                                   от 19.10.2012г. № 136
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий и о порядке выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда для лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение определяет порядок и условия выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда лицам, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет.
2. Порядок и условия выплаты премии 

за выполнение особо важных и сложных заданий

2.1 Лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Краснокоммунарский поссовет могут  быть выплачены премии за выполнение особо важных и сложных заданий не более одного оклада в год.
2.2 Основанием для выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Краснокоммунарский поссовет является распоряжение администрации муниципального образования Краснокоммунарский поссовет.
3.Порядок выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда лицам, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления
3.1 Материальная  помощь устанавливается в размере не более одного должностного оклада в год и может  выплачиваться лицам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в связи:

- со  смертью близких родственников (супруги, дети, родители);
- с рождением ребенка;
- с бракосочетанием;

- с юбилейными датами

  3.2 Основанием для выплаты материальной помощи является распоряжение администрации.

  3.3 Для получения материальной помощи  лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления предоставляют главе администрации собственноручно написанное заявление с просьбой об оказании материальной помощи и указанием основания для её получения. В случае оказания материальной помощи в связи со смертью близких родственников, рождением ребенка или бракосочетанием лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления,  вместе с заявлением также должны предоставить главе администрации поссовета копию соответствующего документа, подтверждающего  их право на получение материальной помощи по соответствующему основанию (свидетельства о смерти, свидетельства о рождении, свидетельства о заключении брака).
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